Resultat af niveauvurdering af Sprogofficersuddannelsen ved Forsva-
rets Sprogskole

Danmarks Akkrediteringsinstitution (Al) har behandlet jeres ansggning om indpla-
cering af uddannelsen Sprogofficersuddannelsen ved Forsvarets Sprogskole pa
niveau 5 i den danske Kvalifikationsramme for Livslang Laering”.

Uddannelsen vurderes samlet set til at vaere pa niveau 5 i
Kvalifikationsrammen

Niveauvurderingen er gyldig til og med 13. juni 2026.

Al har i fase 1 foretaget en administrativ vurdering af, om uddannelsen lever op til
seks definerede krav for at kunne komme i betragtning til at blive niveauvurderet,
hvilket Al fandt var tilfaeldet. | fase 2 har Al bistaet af to faglige eksperter foretaget
en samlet vurdering af, om uddannelsens mal for laeringsudbytte kan indplaceres i
Kvalifikationsrammen pa det ansagte niveau?. De to faglige eksperter er lvar Her-
lev Sgrensen, cand.mag. i arabisk sprog og islamisk kultur og ansat som special-
konsulent i Rigspolitiet og Tormod Heier, ph.d., oberstlgjtnant og professor ved
Stabsskolen, Forsvarets Hagskole i Norge. Den samlede vurdering i fase 2 er ba-
seret pa tre vurderingspunkter: Uddannelsens mal for laeringsudbytte, underviser-
nes faglige kvalifikationer og anvendelsen af undervisningsevalueringer pa uddan-
nelsen. Vurderingen baserer sig pa skriftligt materiale fra ansgger, herunder ansg-
gers beskrivelse af uddannelsens mal for laeringsudbytte, undervisernes CV’er og
en redeggrelse for uddannelsens procedure for undervisningsevaluering. Vurde-
ringen af de tre punkter vil blive uddybet nedenfor.

Sprogofficersuddannelsen ved Forsvarets Sprogskole er en toarig uddannelse til
militeertolk og militeer kulturvejleder i kombination med en uddannelse til reserveof-
ficer. Der er 3100 konfrontationstimer pa uddannelsen. Efter endt uddannelse kan
sprogofficeren indsaettes i internationale opgaver i rammen af danske eller allie-
rede militeere styrker. Sprogofficeren skal kunne lgse tolkeopgaver af almen og
militeer karakter samt kunne vejlede om kultur- og samfundsrelaterede aspekters

"LBK nr. 1667 af 12/08/2021, jf. akkrediteringslovens § 26a.

2 Jf. Vejledning til niveauvurdering i forhold til den nationale Kvalifikationsramme for Livs-
lang Leering for private og offentlige uddannelser, der ikke er underlagt Kulturministeriets,
Uddannelses- og Forskningsministeriets eller Undervisningsministeriets tilsyn — version 3.
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betydning for Iasningen af operative opgaver i missionsomradet. Der er mulighed
for at specialisere sig inden for enten arabisk, russisk eller daris.

Leeringsudbytte

Al og de to eksperter vurderer, at niveauet for uddannelsens samlede mal for lze-
ringsudbytte, der er beskrevet som viden, faerdigheder og kompetencer, samlet
set svarer til niveau 5 i Kvalifikationsrammen. Af de samlede mal for laeringsud-
bytte fremgar det bl.a., at kadetten (herefter dimittenden) vil f& viden om malspro-
get (russisk eller arabisk), herunder grammatisk terminologi, og dets funktion og
anvendelse i samfundet samt kulturens betydning for sproget. Dimittenden vil
ogsa fa viden om Forsvarets organisation og rolle i Danmark samt de politiske
rammer og militeere vilkar for Forsvarets internationale opgavelasning. Derudover
skal dimittenden efter endt uddannelse kunne indhente, vurdere og analysere in-
formation og fremseette anbefalinger om samfunds- og kulturrelaterede forhold til
gavn for enhedens operative virke (feerdigheder) og i en militaerfaglig kontekst
kunne Igse tolke- og oversaettelsesopgaver mellem dansk/engelsk og malsproget
(kompetencer).

Al og eksperterne vurderer, at der samlet set er en tydelig sammenhaeng mellem
uddannelsens samlede mal for laeringsudbytte og uddannelsens formal om, at di-
mittenden skal udvikle personlige og faglige kompetencer som militeer tolk, militeer
kulturvejleder og officer til selvsteendigt at kunne statte Forsvarets nationale og in-
ternationale opgavelgsning.

Al og eksperternes vurdering af, at uddannelsen kan indplaceres pa niveau 5 i
Kvalifikationsrammen baserer sig pa en best-fit-vurdering af uddannelsens fag,
som befinder sig pa forskellige niveauer:

- Sprogfagene samt fagene efterretningstjeneste og strategi aekvivalerer ni-
veau 5

- Kultur- og samfundsfagene sekvivalerer niveau 6

- Den grundleeggende militeere uddannelse aekvivalerer niveau 4

Undervisernes faglige kvalifikationer

Al og eksperterne vurderer, at underviserne samlet set har de ngdvendige faglige
kvalifikationer, der muligger, at dimittenden kan opna uddannelsens samlede mal
for leeringsudbytte.

| vurderingen er der lagt veegt pa, at alle undervisere har relevante uddannelses-
og erhvervsbaggrunde. Underviserne i sprogfagene har som minimum en kandi-
datgrad i det pageeldende sprog og kultur. Herudover er der lagt vaegt pa, at flere
af underviserne i sprogfagene har anden relevant uddannelsesbaggrund og er-
hvervserfaring. Saledes har ca. en tredjedel af disse undervisere selv gennemfart
sprogofficersuddannelsen og har virket som sprogofficerer. For underviserne i kul-
tur- og samfundsfagene er der lagt vaegt pa, at undervisere i samfundsfagene som
minimum har en relevant kandidatgrad i fx historie, politologi el. lign., mens de un-
dervisere, der underviser i kulturfagene har relevante kandidatgrader i fx antropo-
logi eller tveerkulturelle studier. Ogsa her har underviserne relevant erfaring fra
praksis. Fx har en af underviserne en kandidatgrad i arabisk og en ph.d. i social
sciences kombineret med en raekke studie- og arbejdsophold i Syrien, Libanon og
Yemen. Flere af underviserne i kultur og samfundsfagene har desuden erfaring

3 Det fremgar af Forsvarets hjemmeside, at det for gjeblikket ikke er muligt, at sege om op-
tagelse pa uddannelsesretningen dari.
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som kulturvejleder i en militaer kontekst. Fx har en af underviserne veeret udstatio-
neret som forsvarsattache i Polen og Ukraine og derudover veeret ansat som over-
seetter for rigspolitichefen. Al og eksperterne bemeerker, at underviserne i sprog-,
kultur- og samfundsfagene har et hgjt uddannelsesniveau idet flere af undervi-
serne har en ph.d.-grad.

For underviserne pa den grundleeggende militeere uddannelse er der lagt vaegt pa,
at underviserne har relevante uddannelsesbaggrunde, hvoraf alle selv har gen-
nemfgrt den grundlaaggende sergentuddannelse. Der er desuden lagt veegt pa, at
undervisere i fagene taktik og efterretningstieneste som minimum har en relevant
professionsbacheloruddannelse samt har gennemfart haerens fgringskursus (ni-
veau 6).

Endelig er der lagt veegt pd, at der samlet set er god sammenhaeng mellem under-
visernes uddannelsesbaggrunde, erhvervserfaring og de fag, de underviser i pa
uddannelsen. Eksempelvis har underviseren inden for talesprog og situationsfor-
staelse samt arabisk militzersprog bl.a. specialiseret sig inden for etnisk konflikt i
moderne stater samt diskurs og kollektive identiteter. Vedkommende har desuden
veeret udstationeret af Udenrigsministeriet som observater og researcher i He-
bron.

Undervisningsevaluering

Al vurderer, at den made uddannelsen gennemfgrer og anvender undervisnings-
evalueringer pa, samlet set understgtter, at dimittenderne kan opna uddannelsens
samlede mal for leringsudbytte.

Der gennemfares skriftlige evalueringer ved afslutningen af hvert modul. De skrift-
lige modulevalueringer omfatter bade evaluering af modulets enkelte fag og en
samlet evaluering af modulet. | fagevalueringerne skal kadetterne bl.a. vurdere ud-
byttet af de forskellige undervisningsformer, hvorvidt de har modtaget tilstrackkelig
vejledning samt balancen mellem laeringsmal, undervisningens indhold og eksa-
men. | evalueringen af det samlede modul skal kadetterne bl.a. evaluere studiebe-
lastningen, sammenhaengen og progressionen pa tveers af fag. | tilleeg til de skrift-
lige modulevalueringer gennemfares der labende mundtlige evalueringer pa samt-
lige fag.

Forsvarets Sprogskole ved Forsvarsakademiet har det organisatoriske ansvar for
undervisningsevalueringerne. Studielederen, undervisere og fagansvarlige be-
handler resultaterne af de gennemfgrte evalueringer pa et opfalgningsmeade se-
nest to uger efter, at evalueringen er afsluttet. Studielederen udarbejder for hvert
fag et referat over andringer, som er besluttet pd medet. Referatet skal behandles
i studienaevnet og godkendes af studiechefen. Efter at studiechefen har godkendt
referatet, har studieleder ansvar for, at andringerne bliver implementeret.
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@ Niveauvurdering

Danmarks Akkrediteringsinstitution

Bevis pa niveauvurdering

Dette bevis bekreaefter, at

Sprogofficersuddannelsen

Er indplaceret pa niveau 5 i Den Danske Kvalifikationsramme for Livslang Laering®

Oplysninger om uddannelsen

Uddannelsen udbydes af: Forsvarets Sprogskole

Udbudssted: Svanemgllen Kaserne, Ryvangs Allé 1
2100 Kgbenhavn @

Uddannelsens varighed: 24 maneder

Antal konfrontationstimer: 3.100 konfrontationstimer

Niveauvurderingens gyldighed
Beslutningsdato: 13. juni, 2022

Niveauvurderingen er gyldig til og med: 13. juni, 2026

Underskrift

Anette Dgrge, Direktgr

(%)

1 Bemaerk at en niveauindplacering i kvalifikationsrammen efter dette koncept ikke er et udtryk for, at uddannelsen er gradsgivende, eller at
den svarer til en fuld ordinaer uddannelse pa samme niveau. Uddannelser, der er niveauvurderet efter indevaerende koncept, tilhgrer fortsat
ikke det ordinaere uddannelsessystem, og der fgres ikke ministerielt tilsyn med uddannelsen. Niveauvurderingen er gennemfgrt i henhold til
galdende akkrediteringslov, LBK nr. 1667 af 12/08/2021 og Vejledning til niveauvurdering.




Uddannelsens samlede mal for laeringsudbytte

Viden

Sprogofficeren skal have

viden om malsproget, herunder grammatisk terminologi, og dets funktion og anvendelse i samfundet samt
kulturens betydning for sproget

forstaelse af teorier og metoder der anvendes ved tolkning, interkulturel kommunikation og kulturmgder
samt de faglige og etiske udfordringer, der er knyttet til virket som militaer tolk og kulturvejleder
forstaelse af teorier til kultur og samfundsanalyse og skal kunne reflektere over ssmmenhaenge i religigse,
sociale, politiske, historiske, geografiske og gkonomiske forhold

viden om Forsvarets organisation og rolle i Danmark samt de politiske rammer og militaere vilkar for
Forsvarets internationale opgavelgsning

viden om taktisk doktringrundlag og overvejelsesmetodik i haeren pa kompagni- og bataljonsniveau samt om
taktisk efterretningstjeneste

forstaelse af Forsvarets ledelsesgrundlag samt de regler, bestemmelser og forpligtelser, der gaelder som
sprogofficer

viden om basale feltmaessige feerdigheder pa enkeltkeemperniveau

viden om begreber, principper og processer inden for det uddannelsesmassige omrade og den
voksenpadagogiske praksis.

Faerdigheder

Sprogofficeren skal kunne

kommunikere mundtligt og skriftligt pa malsproget til feerdighedsniveauet 2+/2+/2+/2 i henhold til FKO BST
180-52

indhente, vurdere og analysere information og fremsaette anbefalinger om samfunds og kulturrelaterede
forhold til gavn for enhedens operative virke

anvende basale militeere enkeltkeemperfaerdigheder og vaere i fysisk form til at kunne fglge en infanterienhed
indsat i kamp

anvende padagogiske principper til planleegning og afholdelse af egen undervisning.

Kompetencer

Sprogofficeren skal kunne

planlaegge, gennemfgre og evaluere opgaverne inden for eget praksisfelt samt kunne indga i fagspecifikke
samarbejdsrelationer under efterlevelse af Forsvarets ledelsesgrundlag, herunder:

i en militaerfaglig kontekst kunne Igse tolke- og oversaettelsesopgaver mellem dansk/engelsk og malsproget
etablere og vedligeholde relationer i kulturmgdet med civile og militaere samarbejdspartnere, herunder vejlede
andre i anvendelse af kontaktfeerdigheder

levere kvalificerede anbefalinger om samfunds- og kulturforhold til understgttelse af enhedens operative virke
stptte med identifikation af informationsbehov ifm. udarbejdelsen af e-indhentningsplaner

indga som enkeltkeemper i rammen af enheden og bidrage til den feelles opgavelgsning

undervise i funktionsrelaterede emner sasom tolkeanvendelse, parlgrbrug, kulturforstaelse, omradekendskab
og kontaktfaerdigheder

opspge og tilegne sig viden inden for sit funktionsomrade og udvikle egen praksis.

2FKO BST 180-5, Bestemmelser for beskrivelse af sprogferdighed indeholder den danske oversaettelse af NATOs
feelles sprogfeerdighedsskala, Standardization Agreement 6001 (STANAG 6001).
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