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1. Baggrund og formal

Béde i Grgnland og i Danmark har ideen om en international forskningshub
i Grgnland veeret droftet gennem flere &r. Resultatet af de gregnlandsk-dan-
ske overvejelser blev, at der ved den danske finanslov for 2019 blev afsat
3 mio. kr. drligt i 2019-2022 samt 750.000 kr. i samme periode ved den
granlandske finanslov til en faslles implementering af visionen om en inter-

national forskningshub i Nuuk.

Formdlet med den internationale arktisk hub (IAH) er at etablere en unik
og samiende platform i Grgnland for grgnlandske, danske og internationale
polarforskere samt arktiske interessenter. Grgnland og Danmark har formu-
leret en raekke indsatsomréder i en feelles vision for IAH, som tilsammen
understgtter hele det videnskabelige gkosystem fra grundforskning frem til

anvendt forskning samt formidling, undervisning og uddannelse.

Etableringen af IAH er derudover en del af Danmarks udenrigs- og sikker-
hedspolitiske strategi for 2019-20. Hertil kommer, at IAH skal ses som et
element i Grgnlands og Danmarks bestraebelser pd at understgtte og facili-
tere gget internationalt samarbejde i Arktis, jf. Arktisk Rads Agreement on
Enhancing International Arctic Scientific Cooperation, som blev tiltrddt af

Grpnland, Danmark og de gvrige arktiske stater i 2017,

Parterne er enige om at medvirke samvittighedsfuldt til at opfylde IAH's

form8! under bedst mulig anvendelse af den viden, de hver isaer rader over.

2. Definitioner og forkortelser

I naervaerende samarbejdsaftale anvendes fglgende definitioner og forkor-

telser:

Aftale: neaerveerende aftale inklusiv bilag og alle senere e&ndringer og tillaeg.

ININ: Naalakkersuisut - Departementet for Erhverv, Energi, Forskning
og Arbejdsmarked

IAH: Den Internationale Arktiske Hub
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Samarbejde: Parternes samarbejde om IAH som beskrevet i Aftalen.

UFM: Uddannelses- og Forskningsministeriet

Veertsinstitution: Pinngortitaleriffik — Gregnlands Naturinstitut (Bilag 3)

3. Samarbejdsaktiviteter

IAH's aktiviteter inkluderer blandt andet:

Forskningsunderstgttende initiativer, som faciliterer samarbejde og
dialog mellem forskere og forskningsgrupper i og omkring Grgnland
og Arktis. Etablering af nye, varige netveerk mellem grgnlandske,

danske og internationale farskningsmiljger.

Formidling af vidensoverfgrsel mellem forskningen og befolkningen
samt bist8else af forskere med viden om relevant borgerinddragelse

i forskningsprojekter og forskningsformidling i Arktis.

Forstaarkning af lokalsamfundets opbakning til forskningen gennem
relevant borgerinddragelse i udvikiingen af og gennemfgrelse af

forskning i Gra@nlands lokalsamfund.

Tilvejebringelse af overblik over mulighederne for at bedrive forsk-
ning i og eomkring Grgnland samt kemmunikation af gzeldende regler

og krav til denne forskning.

Understgttelse af forskningsbaserede uddannelser i og omkring Ark-
tis, herunder indsatser for at den aktuelle forskning integreres i de
grgniandske laeringsmiljger, og at forskere tilbydes en platform for
at indgd i leeringsforlgb for studerende pd alle lzeringsniveauer i
Grgnland.

Udvikling af samarbejdsplatforme mellem forskere og erhvervsliv,
herunder vidensoverfgrsel mellem relevante forskningsmiljper, er-

hvervsliv og industri.

Understgtte adgang til relevant evidens- og erfaringsbaseret viden
inden for den arktiske forskning til brug for beslutningstagere pd
alle niveauer, herunder offentlige institutioner og myndigheder, cr-

ganisationer, interessenter og brugere af IAH.
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Parterne har forud for underskrivelse af Aftalen udarbejdet en fzelles
vision for IAH, som nzermere beskriver IAH's primaere indsatsomra-
der (bilag 1}).

4. Finansiering

Som anfgrt under afsnit 1, Baggrund og formal, er der bade i den danske
finanslov for 2019 og i den grgnlandske finanslov for 2019 afsat midler il
en feelles implementering af visionen om en international forskningshub i
Nuuk,

Bevillingerne daekker perioden 2019-2022. For sd vidt angér overslagsdrene
(2020-2022) forudsezetter dette de bevilgende myndigheders godkendelse

heraf pd finanslovene for de pagaldende &r.

IAH forventes ogsd fremover, under forudsaetning af de bevilgende myn-
digheders godkendelse, finansieret af midler, der er afsat hertil p& den

danske henholdsvis den grgnlandske finansiov.

IAH kan herudover modtage yderligere midler, herunder for eksempel bi-

drag fra private eller offentlige fonde.

Parterne farpligter sig til at afholde de udlzeg og foretage de investeringer,
som fremgdr af budgettet i (bilag 2) efter den deri angivne indbyrdes for-
delingsnggle, senest pd de i budgettet angivne tidspunkter. Derudover har
Parterne ingen gkonomiske forpligteiser over for hinanden, med mindre an-

det udtrykkeligt fremgdr af saerlige aftaler.

5. Samarbejdets struktur og organisation

Aftalen skaber ikke nogen juridisk person med Parterne som deltagere, og

Parterne kan ikke forpligte hinanden over for tredjemand.

Arbejdet i IAH organiseres i en bestyrelse og et sekretariat som bekrevet

nedenfor.
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5.1 Bestyrelsen

Parterne nedsastter | fallesskab en bestyrelse for IAH. Bestyrelsen har det
overordnede ansvar for IAH og skal sikre, at IAH's formal opfyldes, og at
administrationen af IAH's midler sker i overensstemmelse med budgettet i
bilag 2.

Parterne deltager i bestyrelsen som fuldgyldige medlemmer. Derudover ud-
peger parterne hver tre medlemmer til bestyrelsen. Bestyrelsen bestér sa-
ledes af i alt otte medlemmer. Parterne er selv ansvarlige for at udpege de
individuelle bestyrelsesmedlemmer, som indtreeder i bestyrelsen i deres

personlige egenskab.

Parterne er enige om, at det ved udpegningen af bestyrelsesmediemmer
skal tilstrazbes, at relevante videnskabelige fagomréder inden for arktisk
forskning er repraesenteret i bestyreisen, [samt at gvrige aktgrer med rele-
vans for de arktiske regioner, herunder repraesentanter for erhvervslivet,
ogsd er med til at tegne bestyrelsens profil.] Endvidere skal udpegningen
tilstraesbe en balanceret kgnsfordeling.

Posten som henholdsvis formand og nasstformand for bestyrelsen varetages
af parterne, og skifter hvert tredje ar mellem Danmark og Grgnland. Dan-
mark starter med formandsposten fra bestyrelsens udpegning 1 2020 til og
med 2022. Grgnland vil herefter overtage formandsposten for perioden
2023- 2025.

Bestyrelsesmedlemmerne, herunder formanden, udpeges for en periode pd
tre ar. Hvis et medlem afgdr i utide, kan et nyt mediem udpeges. Medlem-

mer kan genudpeges. Der kan ikke udpeges suppleanter.

Parterne skal tidligst muligt informere hinanden om en pataenkt udskiftning

af et bestyrelsesmedlem.

Bestyrelsen udarbejder selv sin forretningsorden inden for rammerne af

denne Aftale. Forretningsordenen skal godkendes af Parterne.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsesmed-

lemmerne er til stede fysisk eller via telekommunikation. Det bgr tilstraebes,
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at beslutninger treeffes i enighed. Hvor enighed ikke kan opnés, traeffes
beslutninger ved almindeligt stemmeflertal. Ved stemmelighed har forman-

den den afggrende stemme.

5.2 Sekretariatet

Bestyrelsen etablerer et sekretariat for IAH. Sekretariatet er underlagt be-
styrelsens instruktionsbefaielse. Sekretariatet skal understgtte IAH's akti-

viteter, herunder den af bestyrelsen formulerede strategi for IAH.

Sekretariatet for TAH er fysisk placeret i tilknytning til veartsinstitutionen.
Parterne indgdr aftale med veertsinstitutionen om etablering og drift af se-
kretariatet, jf. vedlagte bilag nr. 3. Aftalen mellem parterne og vasrtsinsti-
tutionen indg8s for en periode pé fire &r, med forbehold for de &rlige fi-

nansiove, Aftalen kan tages op til genforhandling efter behov.

Alle omkostninger til sekretariatsfunktionen, herunder aflgnning af sekre-
tariatsmedarbejdere, afhcldes inden for rammerne af IAH’s budget som

naevnt i bilag 2.

Sekretariatet ledes af en sekretariatsleder, som ansazttes af bestyrelsen.
Sekretariatslederen deltager i bestyreisesmgderne som observatgr uden

stemmeret,

Sekretariatslederen ansaetter de gvrige sekretariatsmedarbejdere,
Veartsinstitutionen forestar den rent praktiske og formelle ansaettelse af
sekretariatsmedarbejderne, herunder sekretariatsleder (ansaettelseskon-

trakt, udbetaling af lgn m.v.).

Bestyrelsen og sekretariatet indgdr en mél- og resultatkontrakt, som der
felges op pa arligt. Herunder hvilken mélsaetninger der er opndet, hvilken

mélsaetninger der skal opnds i naeste budgetdr m.m.

6. Habilitet

Parterne, bestyrelsesmedlemmerne og sekretariatet er underlagt den dan-
ske forvaltningslovs regler om inhabilitet samt den grgnlandske sagsbe-

handlingslovs regler om inhabilitet.
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Parterne, bestyrelsesmedlemmerne og sekretariatet skal oplyse hinanden

om enhver interessekonflikt.

Bestyrelsen og sekretariatet skal, inden behandlingen af en sag pdbegyn-
des, underrette bestyrelsen og sekretariatet, hvis der foreligger forhold,
der kan give anledning til tvivl om medlemmets eller sekretariatets habilitet.
Bestyrelsen afggr spsrgsmalet om medlemmets eller sekretariatets habili-
tet, og den pageeldende deltager ikke i behandlingen og afggreisen af
spgrgsmalet om habilitet.

7. Tavshedspligt

Parterne, bestyrelsen og sekretariatet har tavshedspligt med hensyn til op-
lysninger, de f&r kenskab til i deres deltagelse i samarbejdet, nér oplysnin-
gerne efter deres karakter er fortrolige eller i gvrigt er underlagt tavsheds-
pligt efter reglerne herom i sagsbehandlingslovens § 27.

8. Misligholdelse

Ved Parternes misligholdelse af forpligtelser i henhoid til denne aftale gaal-
der dansk rets aimindelige regler.

9. Ansvar

Parterne er erstatningsansvarlige efter dansk rets almindelige regler.

10. Immaterielle rettigheder

Intet i denne Aftale skal pavirke ejerskabet til immaterielle rettigheder, som
tilhgrer Parterne eller andre, der deltager i aktiviteter ved IAH, herunder

forskere, universiteter og andre forskningsinstitutioner

Parterne har ret til at anvende den generelle viden, der erhverves som led

i samarbejdet, | andre sammenhaznge,

11. Databehandling

Al behandling af personoplysninger, der sker som led i samarbejdet, skal

ske i overensstemmelse med reglerne i
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1) databeskyttelsesforordningen (Europa-Parlamentets og Ré&dets for-
ordning (EU) 2016/679 af 27. april 2016 om beskyttelse af fysiske
personer i forbindelse med behandling af personoplysninger cg om
fri udveksling af s&danne oplysninger mv.) 2

2) databeskyttelsesloven (lov nr, 502 af 23. maj 2018 om supplerende
bestemmelser til forordning om beskyttelse af fysiske personer i
forbindeise med behandling af personoplysninger og om fri udveks-
ling af s&danne oplysninger) samt

3) Anordning om ikrafttraeden for Grgnland af lov om behandling af
personoplysninger (lov nr. Nr, 1238 af 14. oktober 2016 om be-

handling af personoplysninger}.

12. Overdragelse

En Part kan ikke uden den anden Parts skriftlige samtykke overdrage sine

rettigheder eller forpligtelser efter denne Aftale.

Veertsinstitutionen kan ikke uden Parternes skriftlige samtykke overdrage

veertskabet til en anden institution.

13. Ikrafttraeden, Opsigelse og andring af aftalen

Aftalen trazder i kraft ved underskrivelsen og vedvarer, indtil en af Parterne
beslutter at opsige aftalen, eller indtil samarbejdet ikke {zengere er finan-

sieret.

Hver Part kan desuden opsige Aftalen med seks méneders skriftlig varsel til

den anden Part.

Hver part baerer sine omkostninger i forbindelse med en opsigelse af Afta-

len, uanset hvem der opsiger Aftalen.

Andringer af Aftalen skal veere skriftlige, vedhaeftes Aftalen som bilag og

underskrives af Parterne.
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14. Fortolkning

De til denne Aftale hgrende bilag anses for en integreret del af Aftalen.
Safremt der matte veere uoverensstemmelse mellem Aftalens ordlyd og ord-
lyden af Aftalens bilag, har selve Aftalen forrang frem for bilagene.

15. Tvistigheder

Aftalen er undergivet dansk ret.

Safremt der opstdr en uoverensstemmelse mellem Parterne i forbindelse
med Aftalen, skal Parterne indlede forhandlinger med henblik pd at lgse
tvisten. Om ngdvendigt skal forhandlingerne sgges Igftet op pd hgjt plan i

Parternes organisationer,

16. Underskrifter

For Uddannelses- og Forskningsministeriet

Sted: Kgbenhavn
Dato:17. februar 2020

For Departementet for Erhverv, Energi, Forskning og Arbejdsmar-
ked
Sted: A/l,u{[é

Datfo: ,’l)/L lﬂb

/
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Bilag 1

Visionspapir for implementering af dansk-grgnlandsk international arktisk hub i Nuuk, Grgnland.

Formalet med en international arktisk hub {IAH) er, at etablere en unik cg samlende platform i Grgnland for
danske, grgnlandske og internationale polarforskere samt arktiske interessenter. | form af et sekretariat
fysisk placeret | Muuk i titknytning til Grgnlands Naturinstitut og Grgnlands Universitet, skal IAH facilitere og
koordinere lokalt og internationalt forskningssamarbejde. IAH har seks indsatsomrader, som er indbyrdes
afhaengige, men som tilsammen understgtter hele det videnskabelige gkosystem fra grundforskning frem il
anvendt forskning, herunder formidiing, undervisning og uddannelse. Ligeledes er borgerinddragelse og
brugen af lokal viden centrale indsatsomrader for 1AH.

De seks indsatsomrader er:
forskning,

uddannelse,

internationalt samarbejde,
formidling og borgerinddragelse,
erhvervs-, og

forvaltningssamarbejde.

Forskning

Forskning er kerneomradet for IAH, og udger fundamentet for dets virke. Forskning skal her forstas i bred
forstand og omfatter grundforskning, strategisk og anvendt forskning. Interessefeltet for 1AH er alle
forskningsomréder med relevans for den arktiske region og dens befolkning. Hertil kommer, at store dele af
den arktiske forskning knytter an til globale {forsknings-)interesser for klimaforandringerne og disses
pavirkning af de globale vejrsystemer. IAH skal understgtte den arktiske forskning ved at facilitere
samarbejde gennem forskningsunderstgttende initiativer, som fordrer samarbejde og dialog mellem
forskere og forskningsgrupper. Det er afggrende, at de forskningsunderstgttende aktiviteter i rammerne af
IAH taenkes pa tvaers af discipliner og har et dedikeret fokus pa inddragelse af borgere og brugen af lokal
viden. Seerligt skal JAH bidrage til, at adgangen til og muligheden for at bedrive forskning i og omkring
Gronland smidigggres ved at tilvejebringe overblik og indsigt i de til enhver tid gaeldende regler ag krav til
forskningen.

Uddannelse

Forskningsbaserede uddannelser i og om Arktis er en higrnesten i udviklingen af et baeredygtigt Grgnland.
Det eksisterende samarbejde mellem danske og grénlandske uddannelsesinstitutioner skal fortsat styrkes
og udvikles til gavn for bade danske og grgnlandske institutioner. |AH skal understgtte samspillet mellem de
forskere der bedriver forskning i og omkring Grgnland, saledes at den aktuelle/seneste farskning bliver en



naturlig og integreret del af laeringsmiljger i Grgnland. 1AH skal arbejde for at forskere tilbydes en platform
for at indga i leeringsforigb for studerende pa alle lsringsniveauer i Grgnland.

Internationalt samarbejde

Forskning er i sin natur international, og dette ses seerligt i regioner, som den arktiske, hvor ekstreme
forhold og store geografiske afstande stiller saerlige krav til ressourcer, logistik og viden. Det er afggrende,
at de danske og granlandske forskningsressourcer udnyttes optimalt og har de bedste forudszetninger for
at medes og interagere med de bedste internationale ferskningsmiljger. |1AH skal arbejde malrettet for at
facilitere rammerne for international dialog om udviklingen af de bedste og mest veerdifulde
forskningsrelationer, saledes at der etableres nye, varige netvaerk mellem danske, grenlandske og
internationale forskningsmiljper. Pa samme made skal IAH facilitere, at eksisterende og fremtidige
forskningsinfrastruktur inddrages i et feelleskab, der ipbende udvikler nyttigggrelsen og
sammenhzngskraften mellem dem.

Formidling og borgerinddragelse

Forskningen skal skabe veerdi for det grenlandske samfund og dets borgere. For at styrke lokalsamfundets
opbakningen til forskningen er det afggrende, at borgerne har mulighed for at opna forstaelse for og
indsigt i, hvad forskere i og omkring Grgnland arbejder med. Pa tilsvarende made er det vigtigt, at borgere
inddrages i udviklingen af og gennemfgrelse af forskning lokalt, nar det er relevant. 1AH skal styrke og
facilitere vidensoverfgrsel mellem forskningen og befolkningen, og bista kommende forskergenerationer
med viden om hvordan forskning i Arktis kan tilretteleegges med gje for borgerinddragelse i
forskningsprojekter og formidling.

Erhvervssamarbejde

Med forskning og uddannelse som grundpiller i udvikfingen af et baere-og konkurrencedygtigt samfund, stér
vidensoverfgrsel og sammenspillet med erhvervslivet, som et vaerkigj til at omsaette viden til varer, ydelser
og tjenester, som skaher vaerdi, vaakst og velfaerd for befolkninger lokal og globalt. 1AH skal stimulere
sammenspillet mellem de forskere, som er i eller i perioder opholder sig i Grgnland, og det lokale
erhvervsliv. Denne stimulering indebaerer bl.a. at oplyse erhvervslivet om ny viden. P3 tilsvarende vis skal
IAH sikre, at den viden der efterspgrges fra erhvervsliv og industri tilvejebringes relevante forskningsmiljger
ved at facilitere samarbejdsplatforme og dialog mellem forskere og erhvervsliv.

Forvaltningssamarbejde

Der er en forventning fra samfundet om, at de offentlige midler bruges med gje for hgj effekt og
vaerdiskabelse for samfundet. Det er derfor vigtigt, at beslutningstagere pé alle niveauer har adgang til
relevant evidens- og erfaringsbhaseret viden, som kan styrke robustheden af vigtige samfundsmaessige
beslutninger. |AH skal tilvejebringe et aktuelt og tidssvarende billede af eksisterende viden og vidensbehov
(s8kaldte “"gap” analyser) inden for den arktiske forskning. 1AH skal pa tilsvarende vis opbygge indsigt i de
barrierer og muligheder, der pvirker rammebetingelserne for forskning, uddanneise, formidling og
borgerinddragelse og erhvervssamarbejde i Arktis til gavn for offentlige institutioner og myndigheder,
organisationer, interessenter og brugere af [AH.



@ Uddannelses- og

Forskningsministeriet

Bilag 2: Budget for den International Arktiske Hub (IAH)

Nedenfor fglger et overordnet budget for FL § 19.55.05.34 International
Arktisk Hub. I tillaeg til det danske bidrag indgdr et bidrag fra Grgnlands
Selvstyre, som er medtaget i budgettet. Uforbrugte midler overfgres fil
det efterfglgende budgetdr og det afrapporteres arligt til Styrelsen for

Forskning og Uddannelse forud for udbetaling af kommende &rs bevilling.

Belgb
Lon (sekretariatsleder)! 600,000 Selsen tor Forskning od
Lgn (ansatte)? 900.000
Overhead til Grgnlands Naturinstitut 300.000
(20% af administrationsudgifter)?
Drift udgifter til sekretariat? 200.000
Drift til aktiviteter® 1.000.000
Drift til aktiviteter (grgnlandsk bi- 750.000
drag)
SUM 3.750.000

!De reelle ionudgifter vil afhaenge af den konkrete kandidat til stillingen som sekretariatsleder.

2 De reelle ignudgifter vil afhaenge medarbejder (AC, HK og Stud.) sammens@tningen og antallet af
drsvaerk og ansatte.

¥ Grgnfands Naturinstitut bliver bevillingshave og sgrger for udbetaling af Ign og stiller arbejdsplad-
ser, kontorer, pc m.v. til rAdighed. IAH sekretariatet f8r adgang til at bruge Naturinstituttets facilite-
ter (frokestordning, biier, medeickaler m.v.} Der udarbejdes er sarskilt bevillingsbrev til Naturinsti-
tuttet.

4 Daekker rejseudgifter, repraesentation m.v. for sekretariatets medarbejdere og leder.

5 Dakker udgifter til aktiviteter for eksterne deltagere/brugere af IAH, fx workshops, seminarer og
rejser, samt udgifter for sekretariatet til kommunikation {web og publikationer) m.v. Der etableres en
separat driftskontor ved Naturinstituttet, som IAH sekretariatet rider over.
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Forskningsministeriet

et cotbieati do il % @Uddanne]ses- og
GOVERNMENT QF GREENLAND
&

Bilag 3

Aftale om Grenlands Naturinstitut som vartsinstitution for den
Internationale Arktiske Hub (IAH)

Pa den grenlandske og danske finanslov er der afsat en bevilling p& henholdsvis
750.000 kr. og 3.0 mio. kr. i 2019, 2020, 2021 og 2022 til implementeringen af
IAH.

Der er enighed mellem Departementet for Erhverv, Energi og Forskning i
Grgnland (ININ) og Ministeriet for Forskning og Uddannelse i Danmark (UFM), om
at bevillingen til IAH placeres pa Pinngortitaleriffik / Granlands Naturinstitut (GN).
Der er desuden enighed om, at GN i denne forbindelse fungerer som
veertsinstitution for IAH's sekretariat.

Veertsskabet indebzerer administration af bevillingen til IAH, herunder falgende
elementer:

e |AH's sekretariat placeres fysisk i tilknytning til GN

e GN administrer bevillingen i samarbejde med sekretariatslederen,
herunder administrativ udbetaling af Ian til sekretariatslederen og
sekretariatets gvrige medarbejdere

» GN afleegger i samarbejde med IAH's sekretariatsleder rapport og
regnskab til Departementet for Erhverv, Energi og Forskning (ININ) og
Styrelsen for Forskning og Uddannelse (SFU) om anvendelse af
bevillingen.

e | overensstemmelse med budgettet anfart i bilag 2.

Aftalen mellem ININ, UFM og GN indgas med forbehold for de arlige finanslove.
Aftalen kan tages op til genforhandling efter behov. Ved opsigelse af aftalen om
veertsskab skal dette varsles af begge parter mindst et ar inden udtraedelse af
aftalen. Ved valg af ny vaertsinstitution skal der vesre enighed mellem parterne.

For Naturinstituttet For Departementet for
Erhverv, Energi, Forskning og
Arbejdsmarked
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For Uddannelses- og Forskningsministeriet
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Dato: 17. februar 2020
Sted: Kgbenhavn
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