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Professionshøjskolerne 
 
 

Følgebrev til ændring af bekendtgørelse om uddannelsen til pro-
fessionsbachelor som pædagog 
  

Styrelsen for Forskning og Uddannelse (herefter SFU) sendte den 3. marts 2017 

udkast til ændring af bekendtgørelse om uddannelsen til professionsbachelor som 

pædagog i høring ved professionshøjskolerne, KL, BUPL og Pædagogstuderendes 

Landsforening.  

 

SFU kan oplyse, at den nye uddannelsesbekendtgørelse træder i kraft med virkning 

fra den 10. april 2017.  

Generelle bemærkninger 

Der har været generel opbakning til og tilfredshed med ændringen, som medfører, 

at professionshøjskolerne fremover selv træffer afgørelse om dispensation i forhold 

til pædagogstuderende, som ansøger om dispensation fra det fastsatte timetalskrav, 

når betingelserne herfor er opfyldt. Sager der er indsendt til SFU og som vedrører 

praktikophold med start den 1. juni 2017, vil derfor blive returneret til professions-

højskolerne med henblik på, at de træffer afgørelse i sagen. 

 

Styrelsens rolle vil herefter være som klageinstans for retlige klager, hvis den stu-

derende klager over, at professionshøjskoler ikke har overholdt fx generelle for-

valtningsretlige regler eller ikke har truffet afgørelse efter de fastsatte kriterier og 

lignende. Klager over afslag på dispensation, hvis den studerende blot er utilfreds 

med at få afslag på selve dispensationsansøgningen, kan ikke behandles af styrel-

sen, da det er institutionen selv, som har kompetencen til at foretage den faglige 

vurdering på baggrund af sagens oplysninger. 

 Ændringer i bekendtgørelsen 

Dispensationskompetencen er indføjet som et nyt stk. 8, i § 8, hvor dispensations-

kompetencen og kriterierne for professionshøjskolernes vurdering fremgår. 

 

På given foranledning har SFU desuden vurderet, at det var nødvendigt at præcise-

re, at den uddannelsesinstitution, som professionshøjskolen i Danmark kan indgå 

en formaliseret uddannelsesaftale med, jf. § 11, stk. 1, er den uddannelsesinstitution 

i udlandet, som udbyder en pædagoguddannelse, som niveaumæssigt svarer til den 

danske. Dette er derfor præciseret i bestemmelsen ordlyd. 
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Fastholdelse af praksis 

SFU vil gerne understrege, at den praksis, som Styrelsen for Videregående Uddan-

nelser allerede har beskrevet i et orienteringsbrev til professionshøjskolerne den 

20. december 2016 forventes at blive fuldt af professionshøjskolerne fremadrettet. 

Orienteringsbrevet vedlægges.  

 

Således bør der som udgangspunkt ikke gives dispensation til 1. praktik med min-

dre, der foreligger usædvanlige forhold, som fx pludseligt opstået sygdom/pludselig 

forværring af bestående lidelse/sygdom eller dødsfald i nærmeste familie, som 

nødvendiggør et reduceret timetal. Begrundelsen er, at 1. praktikperiode allerede er 

på nedsat tid - 30 timer om ugen. Den studerendes rolle er mere observerende i 

den første praktikperiode end i de efterfølgende praktikperioder, og det er den stu-

derendes første reelle mulighed for at stifte bekendtskab med pædagogarbejdet. En 

nedsættelse af timetallet vil derfor reducere den studerendes mulighed for at prøve 

kræfter med faget i et omfang, som kan give den studerende et realistisk billede af, 

hvad arbejdet som pædagog rummer. 

 

Ved vurderingen af dispensationsansøgninger i forbindelse med 2. og 3. praktikpe-

riode skal professionshøjskolen lade erfaringerne fra 1. og eventuelt 2. praktikperi-

ode indgå sammen med de lægelige oplysninger og institutionens egen faglige vur-

dering af den studerendes mulighed for at opnå læringsmålene. Hvis den studeren-

de har klaret den/de forudgående praktikperiode/-r uden nævneværdigt sygefra-

vær, taler dette forhold imod en reduktion af timetallet i næste praktikperiode.  

 

Endvidere skal den studerendes egen oplysninger indgå i vurderingen af, om der 

kan bevilges dispensation. Heri indgår også den studerendes begrundelse for, hvor-

for det er nødvendigt at få reduceret timetallet. Den studerende skal derfor beskrive 

hvilke helbredsmæssige forhold, der udfordrer den pågældende, og hvorledes disse 

kan afhjælpes. Hvis den studerende har helbredsmæssige udfordringer i forhold til 

pædagogarbejdet i almindelighed, uanset om det er på grund af fysiske eller psyki-

ske lidelser, vil dette ikke normalt kunne begrunde en nedsættelse af timetallet. 

Dette skyldes, at eksempelvis problemer med at være samme med mange menne-

sker, herunder fysisk kontakt, støj eller normal fysisk håndtering i forbindelse med 

arbejdsfunktionen som pædagog, ikke vil kunne afhjælpes ved en nedsættelse af 

timetallet. 

 

SFU kan i øvrigt oplyse, at det på www.retsinformation.dk  ved opslag på "pæda-

gog" i feltet "titel" kan fremsøges 7 repræsentative afgørelse, som SFU har gjort 

offentligt tilgængelige.  

Vejledning af de studerende 

Professionshøjskolerne opfordres til på institutionens hjemmeside at vejlede de 

studerende om ansøgningsfrist og hvilken dokumentation, ansøgeren skal vedlæg-

ge sin ansøgning om dispensation fra timetalskravet. I forhold til lægeerklæringen 

bør de studerende vejledes om, at lægen skal beskrive den studerende helbreds-

mæssige forhold, og hvilke begrænsninger dette medfører. De studerende bør også 

vejledes om, at en ensidig lægelig anbefaling af en reduktion af timetallet ikke i sig 

selv kan udgøre et tilstrækkeligt grundlag for at bevilge dispensation til en nedsæt-

telse af timetallet. 

 

www.retsinformation.dk%20%20
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Samtidigt opfordres institutionerne til at fastsætte en mindste grænse for nedsæt-

telsen af timetallet. Eksempelvis kan det oplyses, at styrelsen ikke har bevilget di-

spensation til en nedsættelse af timetallet på under 25 timer pr. uge. 

 

Afslutningsvist anmodes professionshøjskolerne om at indmelde antal af ansøgnin-

ger om dispensation, samt hvor mange dispensationer der er givet i forbindelse 

med de kommende praktikperioder den 1. juni og den 1. december 2017 til SFU - 

JUR.  

 

Styrelsen forventer herefter kun at bede om disse oplysninger én gang årligt, når 

sagerne fra december praktikken er blevet behandlet af professionshøjskolerne. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 
Rikke Lise Simested 

Specialkonsulent 


