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Ansøgningsskabelon inkl. CV til COST Management Committee

Med denne ansøgningsskabelon kan du give din interessetilkendegivelse til deltagelse i COST Action’s Management Committee. I skabelonen skal du også inkludere dit CV. Skabelonen skal underskrives og dateres. Send den udfyldte skabelon til Uddannelses- og Forskningsstyrelsen via e-mail til cost@ufm.dk. 


COST Action nummer  	Klik eller tryk her for at skrive tekst.
COST Action Titel/Akronym	Klik eller tryk her for at skrive tekst.

Navn 		Klik eller tryk her for at skrive tekst.
E-mail adresse		Klik eller tryk her for at skrive tekst.
Titel 		Vælg titel. (COST kategorier)
Køn		Vælg et element.

Arbejdsplads 		Klik eller tryk her for at skrive tekst.
Type		Vælg et element.

Beskrivelse af faglige kvalifikationer og erfaringer relateret til Action’s fokus (max. 1200 anslag)Klik eller tryk her for at skrive tekst.



Udfyld CV på næste side.

Erklæringer fra ansøger
Som udpeget repræsentant i en COST Management Committee (MC), er jeg indforstået med at;

· Jeg er tilknyttet en dansk institution og vil repræsentere Danmark i MC for den pågældende
COST Action						☐
· Jeg deltager aktivt i MC møder og andre relevante Action-aktiviteter		☐
· Min deltagelse i MC kan reevalueres af den danske CNC 			☐

Underskrift og dato


CURICULUM VITAEIndsæt CV


Medlemmer af Management Committe forventes at:
· deltage i en Action’s MC-møder og opfylde deres pligter vedrørende ledelse og implementering af Action.
· interagere med andre danske MC-medlemmer mhp. at sikre deltagelse i MC-møderne og informere ligeligt om aktionens fremskridt.
· opfordre til national deltagelse i aktionen med fokus på unge forskere og opfordre dem til at udfylde ledige pladser (fx i Working Groups etc.).
· informere deres forskningsmiljø og deres CNC om aktiviteter, som finder sted i landet og udbrede aktionens resultater/succeshistorier.
· informere CNC'en om eventuelle ændringer i deltagelse i aktionen (fx flytning til en anden institution, orlov, fravær eller udmeldelse).
· Informere CNC’en, hvis vedkommende står uden tilknytning til en dansk institution i en periode på mere end tre måneder. CNC’en vil herefter foretage en konkret og individuel vurdering for at afgøre, om personen fortsat kan varetage sin rolle som MC-medlem.
· respektere fundamentale etiske principper, som beskrevet i Rules for COST Actions, der kan findes på COST's hjemmeside: Documents and Guidelines.
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